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WSTEP

Znajomo$¢ podstawowych zasad bhp, regulaminéw i procedur jest obowiazkiem kazdego
pracownika Przedszkola.

Obowigzkiem rodzicéw dzieci uczeszezajacych do Przedszkola z Oddziatami Integracyjnymi

nr 65 ,Tarchominek” w Warszawie jest zapoznanie si¢ z procedurami bezpieczefstwa
obowigzujagcymi w ww. Przedszkolu.

L. CEL GLOWNY

Zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom uczeszczajacym do Przedszkola z Oddziatami
Integracyjnymi nr 65 ,,Tarchominek” w Warszawie (dalej ,,przedszkole”).

IL. ZAKRES PROCEDUR I OSOBY ODPOWIEDZIALNE

Procedury obejmuja i reguluja dziatania pracownikéw przedszkola w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci.

Procedury dotycza wszystkich pracownikéw przedszkola.



I PROCEDURA - DOTYCZY PRZYPROWADZANIA I ODBIERANIA DZIECKA
Z PRZEDSZKOLA

II PROCEDURA - DOTYCZY PRZYPADKU, GDY DZIECKO CHCE ODEBRAC
OSOBA BUDZACA WATPLIWOSC NAUCZYCIELA CO DO ZAPEWNIENIA
BEZPIECZENSTWA DZIECKU

III PROCEDURA - DOTYCZY SYTUACIJ, GDY DZIECKO NIE ZOSTANIE
ODEBRANE Z PRZEDSZKOLA

IV PROCEDURA - DOTYCZY PRZYPADKU ODBIERANIA DZIECKA
Z PRZEDSZKOLA PRZEZ RODZICOW ROZWIEDZIONYCH, ZYJACYCH
W SEPARACIJI LUB NIEFORMALNYM ZWIAZKU.

V PROCEDURA - DOTYCZY PRZYPADKU, GDY DZIECKO POD OPIEKA
PRZEDSZKOLA ULEGLO WYPADKOWI

VI PROCEDURA -DOTYCZY PODAWANIA LEKOW DZIECIOM Z CHOROBA
PRZEWLEKLA

VIIPROCEDURA -DOTYCZY POSTEPOWANIA ZDZIECKIEM W SYTUACJIOZNAK
ZNECANIA PSYCHICZNEGO [/ LUB FIZYCZNEGO LUB MOLESTOWANIA
SEKSUALNEGO W DOMU RODZINNYM DZIECKA

VIII PROCEDURA - DOTYCZACA ZABAW W PRZEDSZKOLU, W OGRODZIE,
SPACEROW I ORGANIZOWANIA WYCIECZEK POZA TEREN PRZEDSZKOLNY

IX PROCEDURA —DOTYCZY POSTEPOWANIA WSYTUACIJI WYSTAPIENIA
ZAGROZENIA WYMAGAJACEGO PRZEPROWADZENIA EWAKUACII

X PROCEDURA - DOTYCZY MONITOROWANIA OSOB WCHODZACYCH
I OPUSZCZAJACYCH TEREN PRZEDSZKOLA

XI PROCEDURA -DOTYCZY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU WYSTAPIENIA
W PRZEDSZKOLU CHOROBY ZAKAZNEJ], WSZAWICY

XII PROCEDURA - DOTYCZY KONTROLI PRACOWNIKOW PRZED
DOPUSZCZENIEM DO PRACY Z MALOLETNIMI W ZAKRESIE SPELNIANIA PRZEZ
NICH WARUNKOW NIEKARALNOSCI ZA PRZESTEPSTWA PRZECIWKO WOLNOSCI
SEKSUALNEJI OBYCZAJOWEI.

XIII - POSTANOWIENIA KONCOWE



L PROCEDURA

DOTYCZY PRZYPROWADZANIA I ODBIERANIA DZIECKA Z PRZEDSZKOLA

1.

10.

11.

12.

Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do przedszkola i z przedszkola odpowiadajg
rodzice/prawni opiekunowie.

Osoba przyprowadzajgca dziecko do przedszkola obowigzana jest rozebraé je w szatni
1 osobifcie przekaza¢ nauczycielce grupy, do ktorej dziecko uczgszcza lub nauczycielce
sprawujacej opieke w grupie miedzyoddzialowej. Od chwili przekazania nauczycielka
przejmuje odpowiedzialno$¢ za bezpieczefistwo dziecka.

Dziecko musi wej$¢ do sali a nauczyciel powinien potwierdzi¢ odbiér dziecka co najmniej
kontaktem wzrokowym lub skinieniem glowy.

Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnoéci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dziecka
pozostawionego przez rodzicéw przed furtka, przed wejéciem do przedszkola, w szatni, na
placu zabaw lub na korytarzu przedszkolnym.

W godzinach, w ktérych wg arkusza organizacji w przedszkolu przewiduje si¢ faczenie grup,
odpowiedzialno$¢ za bezpieczefistwo dziecka ponosi nauczyciel, ktory jest umieszczonyw
harmonogramie czasu pracy dydaktyczne;.

- Rodzice/prawni opickunowie maja obowigzek przyprowadza¢ do przedszkola dziecko

zdrowe. Wszelkie dolegliwosci dziecka zobowiazani sg zglasza¢ nauczycielowi i udzielaé
wyczerpujacych informacji na ten temat, a takze odebraé dziecko w razie pogorszenia si¢
jego stanu zdrowia.

Wydanie dziecka innym osobom, niz rodzice/prawni opiekunowie moze nastgpié¢ tylko
w przypadku pisemnego upowaznienia podpisanego przez rodzicow/prawnych opiekunéw.
Wypelione upowaznienie z wykazem o0sob odpowiedzialnych za odbiér dziecka
z przedszkola rodzice/opickunowie sktadaja osobiscie u nauczyciela grupy lub w
administracji przedszkola (sekretariat przedszkola).

Sekretariat przedszkola jest zobowiazany niezwlocznie przekaza¢ pisemne upowaznienie
wychowawcom grup.

W grupach dyzurujgcych, podczas popotudniowego rozchodzenia si¢ dzieci, musza
znajdowac si¢ upowaznienia do odbioru dzieci z kazdej grupy wiekowej oraz listy obecnosci.
Nauczyciel w razie najmniejszych watpliwosci ma obowigzek sprawdzi¢ zgodnoéé danych
osoby odbierajacej dziecko z przedszkola z dokumentem tozsamosci.

Jesli okaze sig, ze dane, o ktérych mowa w pkt 10 nie sa zgodne, nauczyciel powiadamia
rodzicow/ prawnych opiekunéw i dyrektora placéwki oraz nie wydaje dziecka do
wyjasnienia sprawy.

Przedszkole nie wydaje dziecka osobom, ktére nie zostaty upowaznione przez rodzicoOw
dziecka oraz osobom budzagcym watpliwosci nauczyciela, co do zapewnienia
bezpieczenstwa dziecku.



II. PROCEDURA

DOTYCZY PRZYPADKU, GDY DZIECKO Z PRZEDSZKOLA CHCE ODEBRAC
OSOBA BUDZACA WATPLIWOSC NAUCZYCIELA CO DO ZAPEWNIENIA
BEZPIECZENSTA DZIECKU.

1. Nauczyciel nie wydaje dziecka i zawiadamia drugiego rodzica/prawnego opiekuna lub
inng osobg upowazniong przez rodzicéw do odebrania dziecka z przedszkola w przypadku,
gdy dziecko z przedszkola chce odebraé osoba budzaca watpliwo$é nauczyciela co do
mozliwosci zapewnienia dziecku bezpieczenstwa.

2. Nauczyciel zawiadamia o zaistnialym fakcie dyrektora placowki.

3. W przypadku odmowy odebrania dziecka przez inne osoby upowaznione do odbioru,
dyrektor lub nauczyciel powiadamia o zaistnialej sytuacji jednostke policji.

4. Po zakonczeniu dziatan interwencyjnych, dotyczacych zaistnialego zdarzenia, nauczyciel
sporzadza notatke stuzbowg i przekazuje ja dyrektorowi placowki.

5. Je$li w/w sytuacja powtarza si¢, dyrektor zobowiazany jest powiadomi¢ Sad Rodzinny
—Wydzial Rodzinny i Nieletnich oraz powiadomi¢ rodzicéw o podjetych dziataniach.



III. PROCEDURA

DOTYCZY SYTUACIJI, GDY DZIECKO NIE ZOSTANIE ODEBRANE
Z PRZEDSZKOLA

1. Jesli dziecko nie zostanie odebrane z przedszkola w godzinach otwarcia placoéwki,
nauczyciel zawiadamia o zaistnialej sytuacji rodzicow/prawnych opiekunéw lub inne osoby
upowaznione do odbioru dziecka i zobowigzuje je do niezwlocznego odebrania dziecka
z przedszkola.

2. Nastepnie nauczyciel powiadamia o tym fakcie dyrektora przedszkola.

3. Jesli proba zawiadomienia wyzej wymienionych si¢ nie powiedzie, dyrektor lub nauczyciel
zwraca si¢ 0 pomoc do policji w celu ustalenia miejsca pobytu rodzicéw/prawnych opiekunéw
1rozstrzygnigcia sytuaci.

4. Nauczyciel sporzadza ze zdarzenia notatke shuizbows, ktéra przekazuje dyrektorowi
przedszkola.

5. Jesli przypadki nieodbierania dziecka z przedszkola w godzinach pracy placéwki powtarzaja
si¢, dyrektor zobowigzany jest powiadomi¢ Sad Rodzinny—Wydziat Rodzinny i Nieletnich i
poinformowa¢ rodzicoéw/prawnych opiekunéw o podjetych dzialaniach.



IV. PROCEDURA

DOTYCZY PRZYPADKU ODBIERANIA DZIECKA Z PRZEDSZKOLA PRZEZ
RODZICOW ROZWIEDZIONYCH, ZYJACYCH W SEPARACJI LUB W
NIEFORMALNYM ZWIAZKU
1. Nauczyciel wydaje dziecko kazdemu z rodzicow, ktéry ma zachowane pelne prawa

rodzicielskie, o ile orzeczenia sadéw powszechnych nie stanowig inaczej.

2. Jesli do przedszkola zostanie dostarczone orzeczenie sgdu powszechnego o sposobie
sprawowania przez rodzicow opieki nad dzieckiem, w tym kontaktéw z dzieckiem, nauczyciel

postepuje zgodnie z tym postanowieniem.

3. O kazdej prébie odebrania dziecka przez rodzica/opickuna nieuprawnionego do odbioru,
nauczyciel powiadamia dyrektora przedszkola i rodzica/opickuna sprawujacego opieke nad

dzieckiem.

4. W sytuacji, kiedy oboje rodzicéw wykonuje wiadze rodzicielska, a pomimo to na terenie
przedszkola dochodzi pomigdzy nimi do sporéw o odbiér dziecka, nauczyciel lub dyrektor

powiadamia policj¢ oraz Sad Rodzinny—Wydziat Rodzinny i Nieletnich.



1)

2)

V.PROCEDURA

DOTYCZY PRZYPADKU, GDY DZIECKO W CZASIE ZAJEC
ORGANIZOWANYCH PRZEZ PRZEDSZKOLE ULEGLO WYPADKOWI

1. PODSTAWA PRAWNA PROCEDURY

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (t.j. Dz.U
z 2020 r., poz. 1604 z pézn. zm.), przepisy dotyczace ustalania okolicznosci i przyczyn
wypadkéw przy pracy.

Obowigzek udzielenia pomocy osobie znajdujgcej sie¢ w niebezpieczenstwie reguluja
obowiazujace przepisy prawa. W Polsce konsekwencje prawne za zaniechanie takiej pomocy
przewiduje art. 162 Kodeksu karnego:

§ 1  kto czlowiekowi znajdujacemu si¢ w polozeniu grozagcym bezposrednim
niebezpieczenstwem utraty zycia albo cigzkiego uszczerbku na zdrowiu nie udziela pomocy,
mogac jej udzieli¢ bez narazenia siebie lub innej osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia
albo cigzkiego uszczerbku na zdrowiu, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

§ 2 nie popeia przestgpstwa, kto nie udziela pomocy, do ktérej jest konieczne poddanie sie
zabiegowi lekarskiemu albo w warunkach, w ktorych mozliwa jest niezwloczna pomoc ze
strony instytucji lub osoby do tego powolane;.

2. DEFINICJA WYPADKU DZIECKA W PRZEDSZKOLU

Wypadek dziecka jest zdarzeniem naglym, wywolanym przyczyng zewnetrzna,
powodujgcg uraz lub $mier¢, ktore nastapito w czasie pozostawania dziecka w przedszkolu,
w tym:

1) w budynku albo na terenie przedszkola;

2) poza terenem przedszkola (wycieczki, wyj$cia pod opiekg nauczycieli).

3. ZAKRES PROCEDURY I OSOBY ODPOWIEDZIALNE

1) Procedura obejmuje i reguluje dziatania pracownikéw przedszkola w sytuacji
zaistnienia wypadku dziecka.
2) Procedura dotyczy wszystkich pracownikow przedszkola.

4. OPIS DZIALAN

1) Udzielenie pierwszej pomocy medycznej poszkodowanemu

A. Pracownik przedszkola, ktoéry powzigt wiadomo$é o wypadku dziecka niezwlocznie
zapewniaposzkodowanemu opieke, w szczegdlnosci sprowadzajac fachowg pomoc
medyczng, a w miar¢ mozliwosci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy.
Jezeli ma w tym czasie pod opieka grupe dzieci, przekazuje je pod opieke innego
nauczyciela.

B. Udzielenie pierwszej pomocy w sytuacji wystapienia wypadku jest prawnym
obowigzkiem kazdego czlowicka. Jej nieudzielnie, szczegdlnie przez osobg
odpowiedzialng za bezpieczenstwo dziecka, moze skutkowac sankcja karna.

C. W sytuacji wystgpienia wypadku:

i.  w pierwszej kolejnoséci udziela si¢ dziecku pierwszej pomocy, a w przypadku
zaistnienia potrzeby, wzywa si¢ pogotowie ratunkowe, przy czym w przypadku
stwierdzenia przez lekarza potrzeby pobytu dziecka w szpitalu nalezy zapewnic¢
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dziecku opieke w drodze do szpitala;

ii. o zdarzeniu pracownik niezwlocznie powiadamia dyrektora przedszkola;

iii.  dyrektor lub upowazniona osoba zawiadamia niezwlocznie: rodzicow
(opiekunéw) poszkodowanego, pracownika stuzby bezpieczefistwa i higieny
pracy, spofecznego inspektora pracy, organ prowadzacy szkotg lub placéwke
(pisemnie, droga mailows), rade rodzicow;

iv. o wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie
prokuratora i kuratora oéwiaty;

v. o wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwlocznie
pafistwowego inspektora sanitarnego.

Zawiadomien, o ktérych mowa w pkt iii, iv, v dokonuje dyrektor lub upowazniony przez niego
pracownik przedszkola lub placowki.

2) Obowiazek powiadamiania i zabezpieczenia miejsca zdarzenia

Jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscia techniczng pomieszczenia lub urzadzen,
miejsce wypadku pozostawia si¢ nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza je w sposéb
wykluczajacy dopuszczenie 0séb niepowotanych, do czasu dokonania niezbednych czynnosci
przez zespél powypadkowy. Pracownik przedszkola nie dopuszcza do organizacji zajeé w
miejscu wypadku lub przerywa je wyprowadzajac uczniéw z miejsca zagrozenia, jezeli
migjsce, w ktéorym s3 lub bedg prowadzone zajgcia moze stwarzaé zagrozenie dla
bezpieczenstwa dzieci.

Jezeli wypadek zdarzyt sie w  czasie wyjscia poza przedszkole lub imprezy

organizowanej  poza terenem przedszkola, wszystkie stosowne decyzje podejmuje opickun
grupy/kierownik wycieczki i odpowiada za nie.

3) Powolanie zespolu powypadkowego

Dyrektor przedszkola powohije niezwlocznie cztonkow zespolu powypadkowego. W sktad
zespolu powypadkowego wchodzi pracownik shizby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
spoteczny inspektor pracy.

Jezeli w skladzie zespolu nie moze uczestniczy¢ pracownik stuzby bezpieczefistwa i
higieny pracy lub spoleczny inspektor pracy, w sklad zespotu dyrektor powoluje innego
pracownika przedszkola przeszkolonego w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy.

Jezeli w skladzie zespolu nie moze uczestniczyé pracownik shizby bezpieczenstwa i
higieny pracy ani spoleczny inspektor pracy, w skfad zespotu wchodzi dyrektor oraz
pracownik przedszkola przeszkolony w zakresie bezpieczefistwa 1 higieny pracy.

W skladzie zespotu moze uczestniczyé przedstawiciel organu prowadzacego, kuratorium
o$wiaty lub rady rodzicow.

Przewodniczacym zespotu jest pracownik stuzby bhp, a jezeli nie ma go w sktadzie zespotu —
spoleczny inspektor pracy. Jezeli w zespole nie uczestniczy ani pracownik stuzby bhp ani
spoleczny inspektor pracy, przewodniczacego zespolu sposréd pracownik przedszkola
wyznacza dyrektor.

W sprawach spornych decydujgce znaczenie ma stanowisko przewodniczacego zespotu.
Czlonek zespohu, ktory nie zgadza si¢ ze stanowiskiem przewodniczacego, moze ztozy¢ zdanie
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odrgbne, ktére odnotowuje si¢ w protokole powypadkowym.

4) Postepowanie powypadkowe

Przewodniczacy zespolu poucza poszkodowanego lub reprezentujace go osoby o
przystugujacych im prawach w toku postepowania powypadkowego.

Zespot przeprowadza postgpowanie powypadkowe i sporzadza dokumentacj¢ powypadkowa,
w tym:

wystuchuje poszkodowane dziecko (za zgoda rodzica/opiekuna oraz w obecnosci
rodzica/opiekuna oraz psychologa/pedagoga),

przestuchuje $wiadkéw wypadku, sporzadza notatki,

sporzadza opis, szkic lub fotografi¢ miejsca wypadku,

uzyskuje pisemne wyjasnienia nauczyciela, pod opiekg ktérego uczen przebywal w
czasie, gdy zdarzyt sie wypadek,

uzyskuje opinig lekarska z opisem doznanych obrazeni i okresleniem rodzaju wypadku,
sporzadza protokét powypadkowy nie p6zniej niz w ciggu 21 dni od dnia zakoficzenia
postgpowania powypadkowego 1 niezwlocznie dorecza osobom uprawnionym do
zaznajomienia  si¢ z materiatami  postepowania tj. rodzicom/opiekunom
poszkodowanego matoletniego. Jeden egzemplarz protokotu  powypadkowego
pozostaje w przedszkolu. Organowi prowadzacemu i kuratorium oSwiaty protokot
powypadkowy dorgcza si¢ na ich wniosek. Protokot powypadkowy podpisujg
czlonkowie zespotu oraz dyrektor przedszkola. W uzasadnionych przypadkach protokot
moze by¢ sporzadzony w terminie pézniejszym.

5) Skladanie zastrzezen do protokoh powypadkowego

W ciagu 7 dni od dnia dorgczenia protokotu powypadkowego
rodzice/opiekunowie poszkodowanego maloletniego moga zlozy¢ zastrzezenia do ustalen
protokotu.

caow »

¥

Zastrzezenia sklada si¢ ustnie do protokotu powypadkowego lub na piSmie przewodniczgcemu
zespohu. Zastrzezenia moga dotyczy¢ w szczegdnosci:

1) niewykorzystania wszystkich srodkéw dowodowych niezbednych dla ustalenia
stanu faktycznego,

2) sprzecznosci istotnych ustaleri protokotu z zebranym materiatem dowodowym.

Zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy przedszkole.
Po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy przedszkole moze:
1) zleci¢ dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie ustalen protokotu lub przeprowad zenie

okreslonych czynno$ci dowodowych,
2) powotaé nowy zesp6t celem ponownego przeprowadzenia postgpowaniapowypadkowego.

6) Dokumentacja
Dyrektor przedszkola prowadzi rejestr wypadkow.
Rejestr wypadkéw musi by¢ zgodny z danymi wpisanymi do SIO.

Wzér protokotu powypadkowego stanowi zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
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i niepublicznych szkotach i placéwkach (tj. Dz.U 22020 r., poz. 1604 z p6zn. zm.).

Dyrektor omawia z pracownikami szkoly okolicznosci i przyczyny wypadkow oraz ustala $rodki
niezb¢dne do zapobiezenia im.

Wazne! Dane w rejestrze wypadkéw oraz dane ujete w SIO musza by¢ réwniez zgodne
z liczba powiadomien o wypadkach podmiotéw wymienionych w punkcie 1) lit. C.

7) Stosowanie odpowiednich przepiséw

W zakresie nieuregulowanym w niniejszej Procedurze zastosowanie znajdzie Rozporzadzenie
ministra Edukacji Narodowej i Sport z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczefistwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (tj. Dz.U z 2020 r., poz. 1604 z pdzn.
zm.), a w zakresie nieuregulowanym w ww. rozporzadzeniu stosuje si¢ przepisy dotyczace
ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy.

8) Zdarzenie, w wyniku ktérego powstaly lekkie obrazenia

W sytuacji wystapienia zdarzenia w przedszkolu, ktorego skutkiem sg lekkie obrazenia, widoczne
tylko lekkie zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie, dziecku udziela sig pierwszej
pomocy, a nastgpnie ustala si¢ potrzebe:

A. wezwania pogotowia,

B. weczesniejszego przyjscia rodzica,

Informacj¢ o powyzszych ustaleniach nauczyciel moze zamiescié réwniez w dzienniku zajeC.

O kazdym zdarzeniu, ktérego wynikiem s lekkie obrazenia, zawiadamia si¢ rodzica/opiekuna
prawnego przy najblizszym kontakcie z nim.
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VIPROCEDURA

DOTYCZY PODAWANIA LEKOW DZIECIOM Z CHOROBA PRZEWLEKEA

1. Kazdy nauczyciel/pracownik placéwki zobligowany jest do doskonalenia swoich
umiejgtnosci w zakresie udzielania pomocy przedmedyczne;.
2. W przypadku zachorowania dziecka na terenie placowki powiadamia si¢ o tym
rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka, a rodzice/opickunowie prawni sg zobowigzani do
niezwlocznego odebrania dziecka z przedszkola i zapewnienia mu opieki medyczne;j.
3. W sytuacjach naglego pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka wzywane jest pogotowie
ratunkowe, a o zaistniatym zdarzeniu informowani sg rodzice/ opiekunowie prawni i dyrektor
placowki.
4. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami tj. ustawa z 12 kwietna 2019 r. o opiece zdrowotnej
nad uczniami (Dz.U. z 2019 r. poz. 1078 z p6zn. zm.) - art. 21 ust. 3 ww. ustawy, dopuszcza
si¢  podawanie  lekéw  dzieciom  uczeszczajgcym  do  przedszkola przez
nauczycieli/pracownikéw przedszkola wylacznie za ich pisemng zgods. Podanie leku odbywa
na podstawie pisemnej zgody rodzicéw/opiekunéw prawnych (zatacznik nr 1), zgodnie z
porozumieniem zawartym pomigdzy przedszkolem a rodzicami (zatacznik nr 2) oraz za zgoda
pracownika przedszkola (zatgcznik nr 5 oraz 6).
5. Rodzice zobowigzani s3 do dostarczenia zaswiadczenia lekarskiego, ktére okreéla:

a) rozpoznanie choroby przewleklej,

b) opini¢ nt. mozliwosci uczgszczania dziecka do przedszkola,

¢) nazwg leku, dawke, czgstotliwo$é podawania i okres leczenia,

d) informacje dotyczace postgpowania z dzieckiem i koniecznosci realizacji wskazanych

statych zlecen w czasie pobytu dziecka w przedszkolu,
¢) informacje dotyczace rodzaju koniecznych dziatah w razie wystapienia nasilenia
objawow choroby,

f) ograniczenia w codziennym funkcjonowaniu dziecka,

g) ograniczenia dietetyczne.
Informacje, ktére powinno zawieraé¢ zaswiadczenie lekarskie okresla zatacznik nr 3 i nr 4.

6. Pracownik wyraza pisemng zgod¢ na podawanie leku dziecku (zalacznik nr 5 — adrenalina,
zalgcznik 6 - cukrzyca).

7. Pracownik mierzy poziom cukru i podaje leki dzieciom z chorobami przewleklymi po

uprzednim przeszkoleniu.

8. Wszelkie czynnosci wykonywane przy dziecku z chorobg przewlekly powinny by¢

kazdorazowo odnotowywane w formie pisemne;.

9. Poza przypadkiem podawania lekow dzieciom przewlekle chorym, pracownicy nie podaja

lekéw w innych sytuacjach, np. lekéw przeciwbdlowych, syropéw, witamin, antybiotykéw,

itp.

18. W przypadku, gdy rodzic poda jaki§ lek swojemu dziecku na terenie przedszkola,

zobligowany jest do poinformowania o tym nauczyciela i wypehienia o$wiadczenia o podaniu

lekarstwa (zatgcznik nr 7).

11. Odpowiedzialno$¢ za prawidlowe leczenie dziecka spoczywa na rodzicach i zespole

leczacym. Nauczyciel/pracownik w przedszkolu pehni tylko role wspierajaca i shuzy pomoca w

sytuacjach okreslonych zleceniem lekarza leczacego dziecko przewlekle chore.

12. W przypadku choréb przewlektych nieokreslonych w procedurze niezbgdne jest

dostarczenie do przedszkola wytycznych/zalecen lekarskich dla konkretnego dziecka (sposéb

postgpowania w wypadku zaistnienia czynnika zagrazajacego zdrowiu bgdz zyciu dziecka).
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Zafgcznik nr 1 do Procedury

podawania lekéw dzieciom z choroba

przewlekia w Przedszkolu z
Oddziatami Integracyjnymi Nr 65 w
Warszawie

ZGODA

Niniejszym o$wiadczam, iz wyrazam zgode na podanie przez pracownika Przedszkola z

Oddziatami Integracyjnymi nr 65 w Warszawie, Panig/ Pana

..........................................................................................................................

(imi¢ i nazwisko pracownika)
lekarstwa naszemu dziecku

..........................................................................................................................

(nazwa lekarstwa, forma podania)

w sytuacji i dawce okreslonej w zataczonym zaleceniu lekarskim z dnia

...............................................

(podpis kazdego z rodzicow)
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Zalgcznik nr 2 do Procedury
podawania lekow dzieciom z choroba
przewlekla w Przedszkolu z
Oddziatami Integracyjnymi Nr 65 w

Warszawie
Porozumienie

Zawarte W dNil........ccoovveveeeeeeiiiceeeeceenennn, w Warszawie pomiedzy:
Rodzicami/opiekunami prawnymi:
................... 5 NP PESElY svsswmnsinay 2O 5600 e mnans
................... ,nrPesel: ............,zam. ...........
matoletniej/ego COTKI/SYNA. ... .uoiviuriirii it e urodzonej/egow

T /1 zwana/e dalej

»Maloletnim”, uczgszczajacej/lego do Przedszkola z Oddziatami Integracyjnymi Nr 65 przy ul.

Pancera 3 w Warszawie, zwanymi dalej ,,Rodzicami”,

a

Miastem Stolecznym Warszawa, plac Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa, NIP: 525-22-48-481
reprezentowanym przez Prezydenta m. st. Warszawy, w imieniu ktérego dziala Pani Amelia
Sylwia Pergét - Dyrektor Przedszkola z Oddziatami Integracyjnymi nr 65 , Tarchominek” w
Warszawie na podstawie pemomocnictwa znak:....., z dnia ..., zwanym dalej ,,Przedszkolem”,

z uwagi na fakt, iz stan zdrowia Matoletniego wymaga podania lekéw zaleconych przez
lekarza, co wynika z zaswiadczenia lekarskiego z dnia ..., Strony postanowily zawrzeé

porozumienie o nastepujgcej tresci:

§1

Rodzice:
............................................................................................... Matoletniego
s aness MOZESZOZAJACE]/
ego do Przedszkola z Oddziatami Integracyjnymi Nr 65 przy ul. Pancera 3 w Warszawie
wyrazajg zgodg, aby pracownicy zatrudnieni w Przedszkolu z Oddziatami Integracyjnymi Nr
65 w Warszawie podali Matoletniemu lekarstwa w sytuacji i dawce okreslonej w zataczonym

zaleceniu lekarskim z dnia .......ooeveeeeveeeeeeeeeinennn,

§2
Rodzice o$wiadczajg, ze stawia si¢ kazdorazowo w Przedszkolu w przypadku

wystagpienia zagrozenia zdrowia i zycia Maloletniego oraz zlego samopoczucia
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Matoletniego.

§3
Rodzice o$wiadczaja, ze dostarcza do Przedszkola nastgpujgce dokumenty podpisaneprzez
obojga rodzicéw/ opickundw prawnych Matoletniego:
1. Zgoda na podanie leku,

2. Zaswiadczenie lekarskie — kazdorazowo aktualne Zlecenie na podawanie lek6éw, ktére
okresla istotne aspekty sprawowania opieki nad dzieckiem:
a) rozpoznanie choroby przewlektej/ zagrozenia wstrzasem anafilaktycznym lub inne
wymagajace podania leku w przedszkolu,

b) opini¢ nt. mozliwogci uczgszezania dziecka do przedszkola

¢) nazwe leku, dawke, sytuacje w ktorych nalezy podaé lek, czgstotliwosé podawania i
okres leczenia,

d) informacje dotyczace postepowania z dzieckiem i koniecznosci realizacji wskazanych
statych zleceh w czasie pobytu dziecka w przedszkolu,

¢) informacje dotyczace rodzaju koniecznych dziatah w razie wystgpienia nasilenia
objawéw choroby,

f) ograniczenia w codziennym funkcjonowaniu dziecka,

g) ograniczenia dietetyczne.

§4
Rodzice o$wiadczaja, ze dostarczg do Przedszkola wszystkie lekarstwa i urzadzenia
niezbgdne dla Maloletniego zwigzane z jego stanem zdrowia i zaleceniami lekarskimi.
§5
Przedszkole o§wiadcza, ze nie ponosi odpowiedzialnosci za Jakiekolwiek ujemne skutki
wynikle po podaniu dziecku zleconych przez lekarza lekéw. Przedszkole nie ponosi

odpowiedzialnosci za przebieg procesu leczenia i Jjego efekty.

§6
Porozumienie zostaje zawarte na okres uczeszczania Maloletniego do Przedszkola

z Oddziatami Integracyjnymi Nr 65 przy ul. Pancera 3 w Warszawie.

§7
Rodzice o$wiadczaja, iz nie bedg dochodzi¢ zadnych roszczen od Przedszkola w

zwigzku z podawaniem zleconych przez lekarza lekéw ich dziecku.

§8

Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
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dla kazdego z Rodzicéw/opickunéw prawnych oraz jednym dla Przedszkola.
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Zatacznik nr 3 do Procedury
podawania lekéw dzieciom z choroba
przewlekla w Przedszkolu z
Oddziatami Integracyjnymi Nr 65 w
Warszawie

Zlecenie na podawanie lekéw — adrenalina (Epipen junior)

Imig, NAZWISKO AZIECKQ ..........ououeeueivieiiiiiiiinieictcte e

Czy dziecko moze uczeszczac do przedszkola?....................covoueueveecieniininiiniiiiiseeie e

.........................................................................................................................................................

..................................................................................................................

Sposob postepowania w przypadku wystgpienia objawow wstrzqsu
AHAPIAIAVEIRCTO oo con wwm nm ssminssensmsssnscmmmnn s ssaiss S5 056 8 S E AT RS SRR SRS AR ST a0

..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................

W sytuacjach wyzej wymienionych upowazniam do podania lekow nauczyciela, w zakresie

posiadanych umiejetnosci.

Data i podpis lekarza
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Zatgcznik nr 4 do Procedury
podawania lekéw dzieciom z chorobg
przewlekta w Przedszkolu z
Oddziatami Integracyjnymi Nr 65 w
Warszawie

Zlecenie na podawanie lekow - cukrzyca

W przypadku hiperglikemii (wysokiego poziomu cukru) nalezy poda¢ bolus korekcyjny z
POMPY W BAWCE! ...ccooovsssvcissssissessssmsssssessssssesssssssssssssssssssssmseseessmsssssessseeeesseseeee oo

.......................................................................................................................................................

W przypadku niedocukrzenia przebiegajqcego z zaburzeniami Swiadomosci nie wolno niczego
podawacé doustnie, konieczne jest podanie (Wskazac ilo$E) ...
amputki GlucaGenu domiesniowo w posladek lub udo, pilne skontaktowanie sie z rodzicami
oraz wezwanie Pogotowia Ratunkowego.

Ograniczenia w codziennym Junkcjonowaniu dziecka...................cooooomo

W sytuacjach wyzej wymienionych upowazniam do podania lekéw pielegniarke, nauczyciela,

w zakresie posiadanych umiejetnosci.
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Data i podpis lekarza

*Niepotrzebne skresli¢
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Zalgcznik nr 5 do Procedury
podawania lekéw dzieciom z chorobg
przewlekla w Przedszkolu z
Oddziatami Integracyjnymi Nr 65

w Warszawie

Zgoda pracownika

Ja, s e seseeneee. — Zatrudnionaly w Przedszkolu z
Oddziatami Integracyjnymi Nr 65 ,, Tarchominek” przy ul. Pancera 3 w Warszawie dolozg
wszelkich staran, zeby zapewni€ dziecku ..........c.ccoviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnn bezpieczny

pobyt na terenie Przedszkola.

do dobrowolnego podania dZIECKU ..........cooiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii leku
w postaci adrenaliny (epipen Junior) — .........ciiiiiiniiiiniene e
w sytuacji, gdy wystapia objawy wstrzasu anafilaktycznego (dusznosci, zastabnigcie, blados¢,
nasilona pokrzywka, obrzgk ust).

...........................................................

Data, podpis pracownika
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Zalacznik nr 6 do Procedury
podawania lekéw dzieciom z chorobg
przewlekla w Przedszkolu z
Oddziatami Integracyjnymi Nr 65

w Warszawie

Zgoda pracownika

Ja, T, = Zatrudnionaly w Przedszkolu z
Oddziatami Integracyjnymi Nr 65 »»Tarchominek” przy ul. Pancera 3 w Warszawie doloze
wszelkich staran, zeby zapewnic dziecku z cukrzycg typu 1
............................................... bezpieczny pobyt na terenie Przedszkola.

T ——— Wyrazam zgodg oraz zobowiazuje sig

1) oznaczania poziomu cukru we krwi dziecka z zachowaniem wiasciwej higieny;

2) obstugi pompy insulinowe;j z zachowaniem wiasciwej higieny;

3) reagowania na zmiane poziomu cukru we krwi dziecka;

4) podawania dziecku . insuliny,
W sytuacji, gdy zajdzie taka potrzeba;

5) podawania dziecku ... glukagonu — w sytuacji, gdy
dojdzie u dziecka do utraty §wiadomogci na skutek znacznego spadku stezenia glukozy
we krwi.

..........................................

Data, podpis pracownika
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Zalgcznik nr 7 do Procedury
podawania lekéw dzieciom z choroba
przewlekta w Przedszkolu z
Oddziatami Integracyjnymi Nr 65 w
Warszawie

OSWIADCZENIE RODZICA
O PODANIU LEKARSTWA W PRZEDSZKOLU

Data, podpis rodzica
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VII PROCEDURA

POSTEPOWANIA Z DZIECKIEM W SYTUACJI PODEJRZEN IA, ZE DZIECKO

10.

11.

12

STALO SIE OFIARA PRZEMOCY W DOMU RODZINNYM.

W przypadku podejrzenia, ze dziecko stalo si¢ ofiarg przemocy (psychiczne;j, fizycznej lub
seksualnej), nalezy ten fakt zglosi¢  pedagogowi/ psychologowi Iub dyrektorowi
przedszkola.

Jesli istnieje podejrzenie, ze stosowana jest przemoc wobec dziecka, zadaniem dyrektora/
pedagoga/ psychologa Jest zalozenie Niebieskiej Karty.

Wszczgcie procedury nastgpuje poprzez wypehienie formularza N.K. — A w obecnosci
rodzica lub opiekuna prawnego.

W sytuacji, gdy rodzic Jest sprawca przemocy, wowczas karte wypeia si¢ W obecnosci
najblizszej pemoletnie; osoby dziecka.

Wypemhiony formularz N K. - czegs¢ A przedszkole przekazuje przewodniczacemu zespotu
interdyscyplinarego do Spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w terminie nie
pozniej niz 7 dni od wszczgcia procedury.

Pedagog/ psycholog w porozumieniu z dyrektorem szkoly rozmawia z dzieckiem.

W miare mozliwosci nalezy zorganizowa¢é spotkanie z rodzicami/opickunami prawnymi
dziecka, ktérego celem bedzie:

przedstawienie rodzicom/opiekunom prawnym form i okolicznoéci krzywdzenia dziecka;
poinformowanie o zaobserwowanym  zachowaniu badz wypowiedziach dziecka,
wskazujacych na doswiadczenie przemocy;

omowienie roli rodzica/opickuna prawnego w podjgciu interwencji, w tym takze wskazanie
rodzicowi/opiekunowi prawnemu miejsc $wiadczacych pomoc i wsparcie rodzinom dzieci
pokrzywdzonych przestepstwem;

poinformowanie o obowigzku podjecia interwencji prawnej;

ustalenie wspdlnego planu pomocy dziecku (zapewnienie mu bezpieczenstwa, wsparcie
przez placéwke, ewentualnie skierowanie do specjalistycznej placowki wsparcia).

W przypadku podejrzenia popehienia przestepstwa na szkodg¢ dziecka nalezy zlozy¢
zawiadomienie do policji lub do prokuratury.

Zawiadomienie nalezy zlozy¢ do instytucji wiasciwej ze wzgledu na miejsce popehienia
przestgpstwa, przy czym sklada je dyrektor szkoty.

W zawiadomieniu warto wskazaé osobg lub osoby, ktére pracowaly bezposrednio
z rodzing/dzieckiem czy tez bezposrednio podjety podejrzenie o popehieniu przestgpstwa.
Nalezy podkresli¢, ze podstawa do zlozenia zawiadomienia jest podejrzenie (a nie
pewnosc), ze doszto do popetienia przestepstwa.

W' przypadku popehienia przestepstwa seksualnego na szkode dziecka przez czlonka
rodziny nalezy zawiadomié takze sad rodzinny. Wiasciwe pismo ma forme¢ wniosku o
wglad w sytuacje rodziny/w sytuacje dziecka.

VIII. PROCEDURA
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DOTYCZACA ZABAW W PRZEDSZKOLU, NA PLACU ZABAW, TERENIE
PRZEDSZKOLNYM, SPACEROW I ORGANIZOWANIA WYCIECZEK POZA
TEREN PRZEDSZKOLNY

1. Sala zajeé.

1) Nauczyciel ma obowigzek wejsé do sali pierwszy, by sprawdzié czy warunki do
prowadzenia zaje¢ nie zagrazajg bezpieczenstwu. W szczegolnodei powinien zwrocié uwage na
stan szyb w oknach, stan instalacji - lampy, kontakty, gniazdka elektryczne, stan mebli i
krzesetek.

2) Jesli sala zajeé nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowigzek zglosié¢
to do dyrektora przedszkola celem usunigcia usterek. Do czasu usunigcia usterek nauczyciel
przechodzi z dzieémi do innej sali. Natomiast jezeli zagrozenie pojawi sie w trakcie trwania
zaj¢¢, nalezy natychmiast wyprowadzié dzieci z sali przerywajac zajecia i niezwlocznie
powiadomi¢ dyrektora przedszkola.

3) Przed rozpoczgciem zajeé pomoc nauczyciela lub wozna powinna zadbaé o wywietrzenie sali.

4) Nauczyciel nie moze pozostawié¢ dzieci bez opieki. Jesli musi wyj$é, ma obowiazek
zapewni¢ opieke dzieciom na czas jego nieobecnosci przez innego nauczyciela. Ta sytuacja nie
zwalnia nauczyciela z odpowiedzialnoéci za dzieci pozostawione w sali.

5) Nauczyciel i pomoc nauczyciela w czasie sprawowania opieki nad dzie¢mi nie prowadza
zadnych prywatnych rozméw z innymi osobami, zaréwno osobistych jak i telefonicznych.
Uwaga pracownikow jest skupiona wylacznie na powierzonych ich opiece dzieciach.

6) Nauczyciele omawiajg z dzie¢mi reguly warunkujgce ich bezpieczefstwo na terenie
przedszkola: w budynku, na terenie przedszkolnym, na placu zabaw, w czasie wycieczek i
spacerow:

a) codziennie przypominane s3 zasady wiasciwego zachowania si¢ dziecka w przedszkolu,

b) kazdorazowo przed wyjéciem grupy z budynku przedszkola nauczyciel przypomina
dzieciom zasady dotyczace bezpiecznego przebywania na $wiezym powietrzu i korzystania
z placu zabaw,

¢) podczas wychodzenia grupy dzieci z sali, nauczyciel zobowigzany jest do polecenia
dzieciom ustawienia si¢ parami, przelicza je, sprawdza czy wszystkie opuscity sale,

d) nauczyciel zobowigzany jest do egzekwowania od dzieci spokojnego, w parach,
wychodzenia z budynku przedszkola.

7) Zaden pracownik wykonujacy swoja prace na terenie przedszkola nie moze stwarzaé
zagrozenia dla dzieci, pracownikéw i innych o0sdb przebywajacych na terenie przedszkola.
Pracownicy maja obowiazek przechowywaé narzedzia pracy 1 $rodki czystosci w miejscach
do tego przeznaczonych, odpowiednio zabezpieczonych przed dostgpem dzieci.

8) Wszyscy pracownicy powinni posiadaé odpowiednie przeszkolenia z zakresu bhp, ochrony
ppoz. oraz pierwszej pomocy przedmedycznej

2. Bezpieczenistwo podczas zajeé dodatkowych.
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1) Podczas zajeé dodatkowych organizowanych przez przedszkole za bezpieczenstwo dzieci
odpowiada osoba prowadzaca te zajecia (psycholog, logopeda, katecheta itp.).

2) Za bezpieczefistwo dzieci uczestniczacych w zajeciach dodatkowych, wymagajacych
opuszczenia przez dzieci sali, odpowiada prowadzacy zajecia od chwili zebrania dzieci
zapisanych na dane zajecia do momentu przyprowadzenia ich z powrotem i oddania pod opieke
nauczyciela grupy, nad ktéra sprawuje opieke.

3) Niedopuszczalne jest podczas zajeé dodatkowych pozostawienie dzieci bez opieki.

3. Plac zabaw/teren przedszkolny
1) Podczas pobytu dzieci na terenie przedszkolnym nauczyciel uczy dzieci bezpiecznego
korzystania z urzadzen zgodnie z zasadami bezpieczefistwa.

2) Dozorcy przeprowadzaja kontrole czystosci i stanu Sprzgtu na placu zabaw kazdego dnia.

3) W sytuacji zauwazenia usterek uniemozliwiajgcych zapewnienie bezpiecznych warunkow
pobytu i zabawy, kazdy z pracownikéw jest zobowigzany do niezwlocznego zgloszenia tego
faktu dyrektorowi/kierownikowi gospodarczemu. Do czasu usunigcia zagrozenia dzieci nie
mogg korzystaé z terenu.

4) Nauczyciel przestrzega wymogu, aby zabawy byly organizowane zgodnie z regulaminem
bezpiecznego uzytkowania placu zabaw/terenu przedszkolnego, umieszczonego na placu
zabaw.

5) Nauczyciel i pomoc nauczyciela zobowiazani s3 sprawdzaé¢ stan liczebny dzieci przed
wyjsciem na plac zabaw/teren przedszkolny, w trakcie pobytu i przed powrotem do sali.

6) Podczas pobytu dzieci na placu zabaw/terenie przedszkolnym nauczyciel ma obowigzek
czuwania nad bezpieczenstwem i organizowania dzieciom warunkéw do bezpiecznej zabawy.

7) Podczas pobytu na placu zabaw/terenie przedszkolnym dziecko moze skorzystaé z toalety
znajdujacej si¢ w budynku przedszkola, udajac sie tam i powracajgc tylko pod opieka pomocy

nauczyciela lub innego pracownika przedszkola upowaznionego przez nauczyciela.

8) W czasie pobytu dzieci na placu zabaw/terenie przedszkolnym bramka, furtka musi by¢
zamknieta, kazdy pracownik ma obowigzek czuwaé nad tym.
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9) Podczas pobytu na placu zabaw/terenie przedszkolnym niedopuszczalnym  jest
gromadzenie si¢ nauczycieli i 0séb sprawujgcych opieke nad dzie¢mi w jednym miejscu i
prowadzenie rozméw.

10) W czasie duzego nastonecznienia dzieci powinny by¢ zaopatrzone w nakrycie glowy
1 W miar¢ mozliwosci przebywaé w zacienieniu. Kazde dziecko powinno mie¢ zapewniony
dostep do wody pitnej, pracownicy sg zobowiazani do przypominania dzieciom o koniecznogci
picia.

11)

12) Dzieci wracajg z terenu kolumng prowadzong przez nauczyciela. Nauczyciel przed
opuszczeniem terenu ma obowigzek sprawdzié, czy wszystkie dzieci bedgce w danym dniu w
jego grupie znajdujg si¢ w kolumnie. Kolumne prowadzi nauczyciel, pomoc nauczyciela
zamyka kolumne.

13) Po odebraniu dziecka z placu zabaw rodzice zobowigzani s3 do opuszczenia terenu
ogrodu.

4. Wycieczki:
1) Przez wycieczke rozumic si¢ wszystkie formy pracy opiekunczej, wychowawczej
1 dydaktycznej, prowadzone poza budynkiem i terenem przed szkolnym.
2) W przedszkolu obowigzuje regulamin wycieczek, ktérego znajomosé podpisuja wszyscy
pracownicy przedszkola.
3) Podczas organizacji wycieczki autokarowej wszystkich grup, Dyrektor powotuje sposrod
nauczycieli kierownika wycieczki, ktérego obowiazkiem jest:
a) przedstawi¢  program wycieczki  dyrektorowi, pozostalym nauczycielom
1 zainteresowanym rodzicom,
b) dostosowaé organizacj i program wycieczki do wieku, potrzeb, mozliwoscii
zainteresowan dzieci,
c) zabraé ze sobg kompletng i sprawdzong apteczke pierwszej pomocy oraz zaopatrzy¢
dzieci w kamizelki odblaskowe,
d) czuwaé nad przestrzeganiem regulaminu wycieczki, a w razie potrzeby dyscyplinowaé
uczestnikow,
e) w chwili wypadku koordynowa¢ przebieg akeji  ratunkowej, ponosié pehg
odpowiedzialno$¢ za podjete dziatania,
f) bezwzglednie odwolaé wyjazd w przypadku burzy, $niezycy i innych niesprzyjajacych
warunkéw atmosferycznych,
g) nie dopuscié do przewozu dzieci w przypadku stwierdzenia sytuacji zagrazajgcej
zdrowiu i zyciu dziecka.
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4) Za organizacje i przebieg wycieczki odpowiedzialni sg takze opiekunowie grup -
pracownicy przedszkola, ktérych obowiazkiem jest:
a) znaé i przestrzega¢ program i regulamin wycieczki oraz stosowaé sie do polecen
kierownika wycieczki,
b) stale sprawdza¢ stan liczebny grupy,
¢) dopilnowa¢ fadu i porzadku przy wsiadaniu do pojazdu i zajmowaniu miejsc,
d) przestrzega¢ zasady: nauczyciel wsiada pierwszy oraz pierwszy wysiada,
e) zwracaé uwagg na bezpieczenstwo dzieci w czasie oczekiwania 1 przejazdu,
f) przestrzega¢ obowigzku wysiadania dzieci tylko na parkingach,
g) zabezpieczyé wyjscie na prawe pobocze, zgodnie z obowigzujgcym kierunkiem jazdy,
i wyprowadzi¢ w bezpieczne miejsce.

5) W przypadku zlego samopoczucia czy choroby dziecka przed wyjazdem,
uniemozliwiajagcej mu korzystanie z wycieczki, nauczyciel zobowigzany jest powiadomic
rodzicéw o zaistnialej sytuacji. Dziecko oczekuje na przybycie rodzica pod opieka pracownika
przedszkola.

6) W trakcie trwania spaceru, pieszej wycieczki dzieci idg parami, w kolumnie para za para.
Opickunowie idg na poczatku trzymajac za reke dziecko z pierwszej pary, w $rodku i na koncu,
trzymajac za r¢ke dziecko z ostatniej pary.

7) Opiekunowie asekurujg dzieci idac zawsze od strony jezdni.

8) Przed kazdym planowanym przejéciem przez ulicg nauczyciel jest zobowigzany zatrzymaé
grup¢ i przypomnie¢ dzieciom zasady bezpiecznego przechodzenia przez jezdnie.

Przejicie przez ulice odbywa sie tylko w wyznaczonych miejscach, dzieci przechodza
sprawnie parami; nauczyciel asekuruje grupe stojac na $rodku jezdni.

IX. PROCEDURA
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DOTYCZY POSTEPOWANIA W SYTUACJI WYSTAPIENIA ZAGROZENIA
WYMAGAJACEGO PRZEPROWADZENIA EWAKUACJI

1) W sytuacji wystapienia zagrozenia decyzje o przeprowadzeniu ewakuacji dzieci i mienia
podejmuje dyrektor przedszkola, a w razie jego nieobecnosci osoba upowazniona lub
wyznaczona.

2) Za bezpieczenstwo przeprowadzenia ewakuacji dzieci odpowiedzialni sg WSZyscy
pracownicy przedszkola, dyrektor kieruje ewakuacjg, a w czasie jego nieobecnosci osoba
upowazniona.

3) Ewakuacje na wypadek pozaru lub innego niebezpieczenstwa nalezy prowadzi¢ w
nastgpujacych etapach:
a) oglosi¢ alarm o pozarze lub innym niebezpieczenstwie,
b) zaalarmowaé straz pozarng,
¢) przystapi¢ do ewakuacji dzieci zgodnie z planem ewakuacji,
d) przystapi¢ do gaszenia pozaru przy uzyciu podrecznego sprzetu gasniczego (gasnice,
koce gasnicze).

4) Obowigzkiem nauczyciela Jest bezpieczne wyprowadzenie dzieci:

a) nauczyciel wyprowadza dzieci z pomieszczen ustalonymi drogami ewakuacyjnymi;

b) nakazuje dzieciom poruszaé si¢ W szeregu trzymajac si¢ za rece, a sam idzie na poczatku
trzymajgc pierwsze dziecko za reke, na koficu wychodzi pomoc nauczyciela, ktora
sprawdza, czy wszystkie dzieci opuscity miejsce zdarzenia;

¢) nauczyciel wyprowadzadzieci w bezpieczne miejsce, wyznaczone w planie ewakuacji,

d) nauczyciel zabiera ze soba dziennik zajeé z listg obecnych dzieci.
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X. PROCEDURA

DOTYCZY MONITOROWANIA OSOB WCHODZACYCH 1 OPUSZCZAJACYCH
TEREN PRZEDSZKOLA

1) Kazdy pracownik przedszkola ma obowiazek monitorowania oséb wchodzgcych na teren
przedszkola.

2) Z chwilg spotkania obcej osoby lub zauwazeniu Jej na terenie przedszkolnym przejmuje
kontrole nad t3 osobg, w szczegdlnosci prosi o:

a) nazwisko osoby, z ktéra chce si¢ widzie¢ obca osoba,

b) prowadzi jg do wiasciwej celowi wizyty osoby.

3) Po zalatwieniu sprawy osoba, do ktorej przyszedt interesant, odprowadza go do drzwi
przedszkola. Jezeli nie moze opuscié stanowiska pracy, prosi innego pracownika o
odprowadzenie interesanta do drzwi i je zamyka.

4) W przypadku gdy obca osoba zachowuje si¢ podejrzanie, nie ujawnia celu wizyty lub
zachowuje si¢ nienaturalnie badz agresywnie, pracownik natychmiast powiadamia dyrektora
lub w czasie jego nieobecnosci nauczyciela zastgpujacego dyrektora, ktéry za wiadamia

policje.
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XI. PROCEDURA

POSTEPOWANIA W PRZYPADKU WYSTAPIENIA W PRZEDSZKOLU CHOROBY
ZAKAZNEJ, WSZAWICY

1.Choroba zakazna

1) Rodzice majg obowigzek niezwlocznie poinformowac przedszkole o chorobie zakaznej

u dziecka.

2) Dyrektor ma obowigzek poinformowania rodzicéw o przypadku wystapienia choroby

zakaznej w przedszkolu.

3) Personel obstugowy ma obowiazek umy¢ meble i zabawki $rodkami antybakteryjnymi,

wypraé reczniki i maskotki, posciel zwrécié rodzicom do wyprania w wysokiej temperaturze.

2. Wszawica

1) Przedszkole bezzwlocznie powiadamia rodzicow/ prawnych opiekunéw o wystgpieniu
wszawicy.

2) Obowiagzek wykonania zabiegéw w celu skutecznego usunigcia wszawicy spoczywa na
rodzicach/prawnych opiekunach.

3) Personel obslugowy ma obowigzek wypraé (ewentualnie wymrozi¢ w okresie zimowym)

reezniki i maskotki, posciel zwrécié rodzicom do wyprania w wysokiej temperaturze.

XILPROCEDURA
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KONTROLI PRACOWNIKOW PRZED DOPUSZCZENIEM DO PRACY Z
MALOLETNIMI W ZAKRESIE SPELNIANIA PRZEZ NICH WARUNKOW
NIEKARALNOSCI ZA PRZESTEPSTWA PRZECIWKO WOLNOSCI SEKSUALNEJ
I OBYCZAJOWEJ.

. W kazdym przypadku placéwka musi posiadaé dane pozwalajgce na identyfikacje osoby przez
nig zatrudniona, niezaleznie od podstawy zatrudnienia.

. Dyrektor przedszkola moze poprosié o wyrazenie przez kandydata/kandydatke na pracownika
zgody na nawigzanie kontaktu z bylymi pracodawcami. Dyrektor przedszkola moze prosi¢
kandydata/kandydatke na pracownika o dostarczenie referencji. Placowka nie moze prowadzi¢
tzw. screeningu oséb ubiegajacych sie o prace.

. Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowigzkéw zwigzanych z
wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem maloletnich lub z opiekg nad nimi placéwka jest
zobowigzana sprawdzi¢ osobe zatrudniang w w/w Rejestrze Sprawcoéw Przestepstw Na Tle
Seksualnym- rejestr z dostgpem ograniczonym. By moc uzyska¢ dane z rejestru nalezy zatozy¢
profil placéwki pod adresem: rps.ms.gov.pl

. Przed zatrudnieniem kandydata/kandydatke na pracownika nalezy pobra¢ za$wiadczenie z
Krajowego Rejestru Karnego, o ile jest to wymagane przepisami prawa, lub domaga¢ sie takiego
zaswiadczenia od kandydata/ kandydatki, jesli zezwalajg na to przepisy prawa.
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XIIL. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W przypadku powstania zdarzenia niebezpiecznego, wypadku, innego wydarzenia
grozacego dziecku lub niepokojacego badz utrudniajacego podjecie wlasciwej decyzj,
pod nieobecno$¢ dyrektora, kazdy pracownik, a zwlaszcza nauczyciele wszystkich grup
majgobowiazek telefonicznego skontaktowania si¢ z dyrektorem przedszkola.

2. W sytuacjach, ktére nie zostaly uregulowane niniejszg procedura, decyzje o trybie
postgpowania podejmuje dyrektor przedszkola.

3. W NAGLYCH WYPADKACH WSZYSTKIE DZIAELANIA PRACOWNIKOW
PRZEDSZKOLA, BEZ WZGLEDU NA ZAKRES ICH CZYNNOSCI
SEUZBOWYCH, W PIERWSZE] KOLEJNOSCI SKIEROWANE SA NA
ZAPEWNIENIE BEZPIECZENSTWA DZIECIOM.

: Dyr;jc}iirzedgz’kola
; 3 ' .
m

Zweryfikowane w zakresie ochrony danych osobowych A melia ergo’ g1

Anna Mroczkowska 10D
29-01-2024 r.

Dokument zostat zweryfikowany pod wzgledem Jormalnoprawnym.
29.01.2024 r., Sylwia Dubiel-Nazaruk, Radca Prawny
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